
   
 

  381  :ضوارُ

 است خلق حواسِ اقتصاديتا ثثات كزدى ًظام اداري ٍ افشايص كارآيي ساسهاًي پيص ضزط  :هَضَع
 25/02/1392  :تاريخ

 ػلي ديٌي تزكواًي :تْيِ ٍ تٌظين

 

 : تَضيح اجوالي 

ي ًظام اداري ايزاى، ًظاهي تسيار تي ثثات است كِ ًتيجِ آى ضكل گيزي فضاي كسة ٍ كار ًاهٌاسة، افشايص هيشاى ًا اطويٌاًي، ػذم كادر ساس

طثيؼي است ايي ساخت اداري ٍ ساسهاًي، تا تَليذ ضذ اًگيشش ّاي ضذيذ در تذًِ ًظام . هذيزيتي ٍ ػذم ضكل گيزي هٌحٌي يادگيزي ساسهاًي است

 . اري، ًاكارآيي ساسهاًي را تِ ضذت افشايص هي دّذ ٍ اس ايي هحل هاًغ اس اثزگذاري سياست ّاي قيوتي هي ضَداد

 

 : ًكات كليذي
كار كزد .  ػول هي كٌذّاي ضذيذ در سطح خزد  ضذ اًگيشش دادى تِ  ضكل ٍ ثثاتي ايجاد تي در جْت  ًظام اداري ٍ حكوزاًيديٌاهيسن درًٍي  .1

ٍ ًااطويٌاًي ٍ فضاي  را در قالة  ياس ٍ اضطزاب ٍ ًااهيذي "ضذ اًگيشش ّا"كٌذ  كِ هذام  تِ گًَِ اي ػول هي اداري ٍ ساسهاًي درًٍي ساختار 

 .كٌذ تاس تَليذ هي كسة ٍ كار ًاهٌاسة ٍ تغييزات پي در پي قَاًيي ٍ هقزرات

ٍرٍد ٍ خزٍج ضذيذ ًيزٍ ّاي تيزًٍي در هقام   اري ايزاى داراي يك راسًظام ادهثلث در ايي ًوَدار . يح هي دّذضًوَدار سيز ايي هؼضل هْن را تَ .2

يؼٌي ٍقتي هذيز . كٌٌذ تقَيت ٍ تاستَليذ هي ،ايي دٍ، يكذيگز را اس طزيق ًفي گذضتِ. راس دٍم، تي ثثاتي ساختار ساسهاًي است. هذيزاى است

هطخصا تِ ايي دليل كِ  . ضَد يش اس صفز آغاس  ٍ تي ثثاتي تكزار هيّوِ چ ٍ آٍرد تِ سيستن ٍارد هي ضَد، اٍ تين جذيذي تا خَد هي يجذيذ

كطي را  اي، راس سَم هثلت يؼٌي اًگيشُ اس طزيق ساسٍكارّاي ٍاسطِ ،در ػيي حال،  ايي دٍ راس. ضَد سَاتق كاري گذضتِ تِ راحتي ًفي هي

 -ّا ّاي آى ًيزٍ ّاي ثاتت ٍ درًٍي دستگاُ ّا ٍ تلاش اسي اس ػذم ارج ضيٍرٍد ٍ خزٍج ضذيذ ًيزٍّاي تيزًٍي اس طزيق تطذيذ . دٌّذ ضكل هي

ٍ ًيزٍّاي درًٍي، تزضذت اًگيشُ كطي تاثيز تيزًٍي ٍ ّويٌطَر افشايص تضاد هٌافغ تيي هذيزاى  -ضَد كِ تِ صَرت ًظام ضؼيف ارتقاء ظاّز هي

كطي ًيش يؼٌي افشايص  افشايص اًگيشُ. گذارد اًگيشُ كطي تاثيز هيثثاتي ساختار ساسهاًي ًيش اس طزيق ايجاد ياس ٍ اضطزاب تز  تي. گذارد هي

ّاي ديگزي تاثيز  ًاكارايي اس دٍ راس اٍل ٍ دٍم اس طزيق كاًال. تز كٌين تَاًين ايي تصَيز را تاس تكويل هي. ًاكارايي اقتصادي ٍ تحزاى ًاكارايي

گيزي هٌحٌي يادگيزي  يزًٍي تِ هؼٌاي ػذم كادرساسي هذيزيتي ٍ ػذم ضكلراس اٍل يؼٌي ٍرٍد ٍ خزٍج ضذيذ ًيزٍّاي ب. گيزد هستقين ًيش هي

ضَد تا تِ صَرت داًص ضوٌي ٍ ًْفتِ درٍى ساسهاًي تثذيل ٍ كارايي را  ّا اًثاضت ًوي ّا ٍ ساسهاى ّا در درٍى تٌگاُ يؼٌي تجزتِ. ساسهاًي است

ات پي در پي رٍيِ ّا  ٍ هقزرات ٍ قَاًيي ٍ در ًتيجِ رٍسهزگي است كِ هَجة راس دٍم يؼٌي تي ثثاتي ساسهاًي ًيش تِ هؼٌاي تغييز. افشايص دّذ

 . هي ضَد ساسهاًي  افشايص ًاكارايي

 

 

 

 

 

 



   
 

ساسهاًي راتطِ هياى ًظام اداري،  ًظام اًگيشضي  ٍ ًاكارايي  ًوَدار  

 

 

 

 :تأييذ رئيس گزٍُ هطاٍراى :تائيذ رئيس هَسسِ

 


